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Grila de evaluare criterială a colaborării  

   

Instrucţuni :  

Utilizează această grilă pentru a evalua cum colaborezi cu alţii. 

4 3 2 1 
Contribuţie 
Particip întotdeauna  
activ la discuţiile din 
grupul din care fac 
parte. 
Îmi îndeplinesc 
întotdeauna sarcinile. 
 
Ajut la stabilirea 
obiectivelor şi 
direcţionez grupul spre 
îndeplinirea lor. 

Particip  activ la 
discuţiile din 
grupul din care fac 
parte. Îmi 
îndeplinesc 
sarcinile 
repartizate. 
Ajut la stabilirea 
obiectivelor şi 
îndeplinirea lor. 

Am câteodată 
nevoie de 
încurajare ca să-mi
îndeplinesc 
sarcinile repartizte.
Am nevoie de 
ajutor pentru 
stabilirea şi 
atingerea 
obiectivelor  

Aleg să nu particip.  
 
Nu îmi indeplinesc 
sarcinile repartizate. 
 
Deranjez grupul de 
la atingerea 
obiectivelor.  
 

Cooperare 

Împărtăşesc multe idei 
şi contribui cu informaţie
adecvată la subiect. 
 
Îi incurajez şi pe ceilalţi 
membri să-şi expună 
ideile  

Împărtăşesc idei 
când sunt solicitat 
şi le permit şi 
altora să o facă.  

Împărtăşesc idei 
ocazional, când 
sunt solicitat, şi 
permit şi 
majorităţii 
membrilor să o 
facă   

Nu-mi place să 
impărtăşesc idei. 
 
Nu particip la 
discuţiile de grup. 
 
Întrerup deseori 
discuţiile.  

Ascultare activă    

Alternez ascultarea cu 
vorbirea. 
 
 
 
 

Pot să-i ascult pe 
alţii  
 
Arăt receptivitate 
faţă de ideile şi 
sentimentele 
celorlalţi. 

Câteodată îi ascult 
şi pe alţii.  
 
Câteodată iau în 
considerare ideile 
şi  sentimentele 
celorlalţi. 

Nu-i ascult pe ceilalţi 
 
 
Nu am consideraţie 
pentru ideile şi  
sentimentele 
celorlalţi. 

Rezolvarea problemelor 
Mă implic activ in grup 
pentru rezolvarea 
problemelor  
 
Ajut grupul să ia decizii 
inţelepte. 
 
 

Ofer sugestii 
pentru rezolvarea 
problemelor 
 
Ajut grupul să ia 
decizii. 

Câteodată ofer 
sugestii pentru 
rezolvarea 
problemelor.  
 
Câteodată ajut 
grupul sa ia decizii.

Aleg sa nu particip la
rezolvarea 
problemelor sau la 
luarea deciziilor. 
 
Câteodată cauzez 
probleme grupului.  


