برنامج إنتل® للتعليم

دورة الأساسيات عبر الإنترنت

تلميحات للنجاح

أسس وقواعد النجاح 

تحديث ملف التعريف الخاص بك 

بمجرد التسجيل في بيئة التعليم عبر الإنترنت يتم إنشاء ملف تعريف خاص بك يمكنك استعراض ملف التعريف الخاص بك أو تحريره أو أضافه بيانات إليه في أي وقت وذلك من خلال اختيار اسمك أو اختيار الارتباط "تحرير ملف التعريف"من الصفحة الرئيسية للبرنامج التدريبي. وفيما يلي الأقسام التي يمكن تحديثها في ملف التعريف:
كلمه المرور. يمكنك تغيير كلمة المرور ولكن من فضلك احرص على كتابتها والاحتفاظ بها في مكان آمن

عنوان البريد الإلكتروني. تأكد من صحة بيانات البريد الإلكتروني لخاص بك 

الصورة. يمكنك تحميل الصورة من جهاز الكمبيوتر للتعبير عن نفسك في أماكن مختلفة في واجهة البرنامج التدريبي يجب أن تكون الصورة بتنسيق jpg  أو (jpeg) لتحميل الصورة. انقر فوق الزر استعراض وحدد الصورة من موقعها على جهاز الكمبيوتر

الوصف. يجب أن يحتوي الوصف على مهنتك التعليمية حتى يتسنى للمعلمين الأوائل التعرف عليها. ويجب أن تضع في اعتبارك تضمين البيانات التالية:

1-المرحلة الدراسية التي عملت بها

2-المواد التي قمت بتدريسها

3-سنوات الخبرة في مجل التدريس

4-الأدوار القيادية سواء في المدرسة أو في المنطقة التعليمية (رئيس قسم أو مدير) وما إلى ذلك

الخبرات التقنية مثل

.درجه الشعور بالراحة عند استخدام التقنية (بتدرج من 1 إلى 10 )

.الخبرة في مجال البرامج التدريبية عبر الإنترنت إن وجد

.مدى إتاحة استخدام الكمبيوتر ( الإنترنت والكمبيوتر المعملي والكمبيوتر المحمول وحساب البريد الإلكتروني في المدرسة مقارنة بالمنزل وما إلي ذلك )

.الخبرة في استخدام التقنية داخل الفصل الدراسي إن وجد 

لتحديث ملف التعريف الخاص بك :

1- من الصفحة الرئيسية للبرنامج التدريبي حدد تحديث ملف التعريف ثم انقر فوق تحرير ملف التعريف 

2- راجع بيانات الشخصية وغير ما يلزم في تمهيد البرنامج التدريبي تقوم  بتحديث الوصف الخاص بك بما في ذلك المعلومات التي تتعلق بالخبرات التعليمية 

3 – انقر فوق تحديث ملف التعريف لحفظ البيانات التي تم تحديثها . راجع بياناتك الشخصية . في أي مرة تقوم بتحرير ملف التعريف الخاص بك يجب النقر فوق الزر تحديث ملف التعريف الموجود بالقرب من الجزء السفلي من صفحة تحرير ملف التعريف .

تخطيط الوقت

تحتوى كل وحدة على وقت تقريبي مقدر . يختلف الوقت المطلوب لإتمام الوحدة تبعا لاختلاف كيفية استعراضك لمصادر وحجم مشاركتك في المناقشات. لإخراج الوحدة في أحسن صورة وأعلى جودة يجب أن تتوقع قضاء خمس ساعات تقريبا في الأسبوع لمدة أربعين يوم.

لقد صمم هذا المنهج ليتناسب مع الاحتياجات العملية والأكاديمية لكافة المعلمين بغض النظر عن المادة الدراسية أو المرحلة التعليمية أو لاهتمامات الأكاديمية المختلفة للمعلمين. ستجد هذا البرنامج غني بمصادره وفرصه الجديدة المتاحة للاستكشاف والعمل فربما ستشعر أحيانا بصعوبة الاختيار بين مزيدا من الاستكشاف لجزء ما وبين الانتقال لجزء جديد في البرنامج. ربما أيضا تشعر بأنك تلهث من كثرة العمل وعليك أن تختار أحيانا أن تكون أقل دقة في عمل ما أو تختار أن تبحث بعمق في شيء ما أكثر. ولحسن الحظ فهناك شيئين لمساعدتك في اختياراتك:

أولا :هذا البرنامج صمم بطرقة دائرية بمعنى أن الأنشطة الموجودة في الوحدات الأولى سوف تتكرر مرات أخرى في وحدات تالية.

ثانيا : إن محتويات المنهج وجميع أعمالك التي سترفعها على الموقع ستظل متاحة لك للدخول عليها لمدة ستة أشهر بعد نهاية التدريب.

العمل دون اتصال  

إذا كان وقت الاتصال بالإنترنت لديك محدودا فان العمل بدون اتصال يعتبر أحد الخيارات البديلة للعمل خلال مواد البرنامج التدريبي ومن الطرق التي تمكنك من عمل بدون اتصال :

. يمكنك إعداد المناقشات إلى ستجربها في المنتديات في أحد برامج معالجة الكلمات ثم تقوم بنسخ تلك النصوص التي قمت بأعدادها ولصقها منتدى الحوار المناسب عندما تكون متصلا بالإنترنت 

. يمكنك طباعه أي صفحة داخل البرنامج التدريبي من خلال النقر أولا مساحة النص المطلوب طباعته ثم النقر فوق "طباعة"في مستعرض الويب الذي تستخدمه 

تحميل المصادر التي قد تحتاج إليها والملفات المرفقة من أعمال زملائك وأنت متصل بالنت ثم معاينتها بدون اتصال.

تجنب انتهاء "لمهلة"

يمكنك تجنب انتهاء "المهلة" وذلك من خلال تحديد بعض الارتباطات من وقت لآخر داخل البرنامج التدريبي عبر الإنترنت تنتهي مهلة جلستك بعد 90 دقيقة من عدم النشاط  داخل البرنامج التدريبي ويجب عليك إعادة تسجيل الدخول مرة أخرى إلى البرنامج التدريبي حتى تتمكن من الوصول.

إذا تعرضت لانتهاء المهلة أثناء كتابة أحد المنشورات في المنتديات يتم فقد كل ما قمت بعمله ضع في اعتبارك كتابه المنشورات في أحد تطبيقات معالجة الكلمات يمكنك نسخ النص ولصقه داخل المنتدى 

تسجيل الخروج

بعد إتمام أحد الجلسات داخل البرنامج التدريبي تذكر النقر فوق الارتباط تسجيل الخروج . 

مواقع النت الخاصة بالبرنامج التدريبي:

رتب روابط البرنامج 

انك سوف تتصفح العديد من مواقع الإنترنت أثناء هذا البرنامج التدريبي. عليك أن تضيف موقع مدونتك والمنتدى الخاص بك إلى قسم ( روابطي) في صفحة الرئيسة لسهولة الدخول إليها بعد ذلك. وعليك أيضا أن تحتفظ بعناوين مواقع النت وكلمات المرور لكل المواقع التي ستستخدمها في البرنامج التدريبي في مستند (معلومات التسجيل) والذي سوف تحتفظ به في مجلد الحقيبة الخاصة بك.

التسجيل لموقع النت:

سيقوم المدرب بتسجيلك في العديد من المواقع التي ستستخدم في المنهج التدريبي، كما ستصلك رسائل ومعلومات أثناء التدريب يطلب منك فيها التسجيل في مواقع أخرى إذا صادفتك أي مشاكل في التسجيل في هذه المواقع بسبب أن بعض المناطق تمنع استخدام البريد الإلكتروني الآلي ، فيمكنك استخدام بريدك الشخصي أثناء هذا البرنامج التدريبي كما يمكنك إنشاء بريد إلكتروني خاص بك باستخدام http://gmail.google.comgmail 

فموقع البريد الإلكتروني هذا مجاني ويمنع الرسائل المزعجة بفاعلية.

http://onlinelearning.ict.org/Local Settings/Temporary Internet Files/Local Settings/Local Settings/Temporary Internet Files/OLK1F2/coursetips_it (2).html - two#two
وسائل الاتصال بالبرنامج التدريبي

يستخدم هذا البرنامج التدريبي أشكال اتصال متعددة لتدعيم  بيئة التعلم عبر الإنترنت وفيما يلي أمثلة لبعض أدوات الاتصال التي سيستخدمها المعلمين الأوائل :

. الإعلانات  بنشرها على الصفحة الرئيسية لتذكير المشاركين بمواعيد النهاية وساعات عمل مكتب البريد الخاصة بمدرب الدورة ولمشاركة المعلومات إلهامه بالبرنامج التدريبي مع المعلمين الأوائل.

ربما يختار المدرب أن يستخدم المحادثة في أثناء ساعات العمل الخاصة به. المحادثة تسمح لعدد من المعلمين المشاركين أن يتقابلوا بناء على رغبتهم الخاصة لمناقشة محتويات المنهج التدريبي في أي وقت يناسبهم على مدار البرنامج. 

. الرسائل هي عبارة عن ميزة يتمكن المشاركين من استخدامها للاتصال بالآخرين داخل بيئة عمل البرنامج التدريبي عبر الإنترنت إذا قام أحد المشاركين بإرسال رسالة إلى آخر وكانا متصلين بالإنترنت  يعمل نظام الرسائل كبرنامج إرسال رسائل فورية إذا كان المشترك المستلم غير متصل بالإنترنت يقوم النظام بالحفاظ بالرسالة حتى يقوم المستلم بتسجيل الدخول تماما كأي برنامج بريد إلكتروني يتيح النظام الرسائل للمشاركين إمكانية إرسال الرسائل بين بعضهم البعض دون الإفصاح عن معلومات البريد الإلكتروني شخصيه لكل منهم . اضغط على أيقونة الظرف البريدي الموجودة بجوار اسم أي معلم مشارك معك في البرنامج أو مدربك لإرسال رسالة له.

يمكنك ضبط إعدادات رسائلك بحيث أن الرسائل التي لا تقرأها لمدة معينة ترسل تلقائيا إلى بريدك الشخصي. اضغط على تحديث الملف التعريفي اختيار الرسائل ثم اختيار إعدادات في أعلى النافذة التي أمامك. ابحث عن القائمة المنسدلة التي يوجد بها إعداد عدد الساعات. الإعداد الافتراضي هو 36 ساعة.

. منتديات الحوار تتيح للمشاركين إمكانية تحصيل قدر من المعارف الجدية من خلال المناقشة بين المعلمين الأوائل ومدربي الدورة. لا يحتوي منتدى الحوار على نشاط أو إرشاد أو سؤال واحد فقط كما تشتمل المناقشة على إمكانية إرسال منشورات فرديه يمكن تضمين المرفقات بها 

إرشادات لاستخدام المحادثة 

لكي تكون مشاركتك في المحادثة مفيدة ومثمرة وممتعة اتبع التعليمات التالية:

· يجب تسمح للنوافذ المنبثقة بالظهور لكي تدخل غرفة المحادثة.
· لا يمكن للمعلم المشارك أن يفتح أكثر من نافذة محادثة واحدة في نفس الوقت.
· يمكن للمعلم المشارك متابعة أكثر من غرفة محادثة واحدة في نفس الوقت (أنشأها غيره) لكي ترى أكثر من غرفة محادثة في نفس الوقت أفتح الغرفة ثم صغر حجم النافذة لوضعها مثلا على جانب الشاشة الأيسر ثم كرر العملية بفتح نافذة محادثة أخرى ثم صغرها وضعها على الجانب الأيمن وهكذا.
· عندما يدخل أي من المشاركين إلى غرفة المحادثة تسمع صوت نغمة لتوضح للآخرين أن هناك شخص ما دخل الغرفة، كما يمكن للمشاركين أيضا أن يرسلوا نغمة للتنبيه لبعضهم البعض بالضغط على أيقونة النغمة الموجودة بجوار اسم كل منهم داخل الغرفة.
· لا يستطيع المعلمين المشاركين رؤية التعليقات التي سبقت دخولهم للغرفة .
· يستطيع المعلمين المشاركين استخدام الأيقونات التي تعبر عن المشاعر أثناء المحادثة :
· للابتسام نقطتين ثم شرطة ثم قوس يسار :-)
· للحزن نقطتين ثم شرطة ثم قوس يمين :-( 
· للاندهاش نقطتين ثم شرطة ثم حرف o      :-o

· لا يتم حفظ المحادثات فبمجرد الخروج من غرفة المحادثة لا يمكنك الإطلاع على التعليقات السابقة مرة أخرى.
· لمزيد من الإرشادات اضغط على علامة الاستفهام الموجودة داخل الغرفة .

إرشادات عامة للمشاركة في منتديات الحوار 

استخدام  مساحة المنتدى 

تتطلب بعض الأنشطة التواجد في منتديات الحوار – مثل "العمل الثنائي والمشاركة" "والتطبيقات التربوية" وبعض الأنشطة الرئيسية. توفر " غرفة المعلمين "  مساحة اختياريه للأسئلة والتعليقات تتيح مساحة المنتدى لكافة المشاركين المسجلين في برنامج التدريب

لإرسال أسئلتك وآرائك الشخصية بنجاح أو للرد على المشاركين الآخرين اتبع الإرشادات التالية: 

. لفتح المنشور وقراءته انقر فوق سطر الموضوع في عمود المناقشة
. يحتوى هذا البرنامج التدريبي على نوعين من منتديات الحوار، إحداها المحدد مسبقا والتي يقوم الموجهون خلالها بالرد من خلال أحد سلاسل المناقشة فقط والأخرى التي تتيح للموجه إمكانية بدء سلسلة مناقشه جديدة. 

· بالنسبة للاستجابة التي تصدر عن أحد المستخدمين في المنتدى تسمى منشور يتم تنظيم المنشورات حسب الموضوع داخل السلاسل الخاصة للمناقشة.
· لكي تفتح رسالة ما لقراءتها اضغط على سطر الموضوع في قائمة النقاش.
· هذا البرنامج التدريبي يحتوي على نوعين من سلاسل المناقشات أحدهما السلاسل الموجودة داخل المحتوى الخاص بالبرنامج والأخرى تلك التي يسمح للمشاركين بإنشائها.
· للرد على إحدى المنشورات داخل منتدى الحوار قم بفتح المنشور المطلوب الرد عليه ثم انقر فوق الرد . مع كل رد قم بتغير سطر الموضوع واكتب رسالتك ثم انقر فوق نشر في المنتدى
· لإنشاء منشور جديد انقر فوق إضافة موضوع مناقشة جديد. في نافذة منشور ومناقشة، أدخل سطر الموضوع مفصلا واكتب الرسالة ثم انقر فوق الارتباط نشر في المنتدى. 
بعد النشر تتاح لك مدة ثلاثين دقيقه لتحرير المنشور الذي قمت بإرساله قبل أن يظهر مباشرة على الموقع لتحميل ملف مع المنشور انقر فوق الزر استعراض وحدد الملف من موقعه على جهاز الكمبيوتر. ولاحظ أنه لا يمكن إرفاق سوى ملف واحد فقط بالمنشور في المرة الواحدة لإضافة أكثر من ملف قم بضغط الملفات في ملف واحد من خلال اتباع التعليمات الموضحة في الملحق في دليل استخدام منهج البرنامج التدريبي. 

منشورات المناقشة

من أفضل مميزات المناقشة عبر الإنترنت إمكانية حدوثها غالباً في أي وقت وفي أي مكان وقد تسهم المناقشات عبر الإنترنت أيضاً في تعميق فهمك لمواد البرنامج التدريبي كما تساعدك على فتح قنوات اتصال أقوى مع المعلمين الأوائل تشمل كل وحدة على مناقشة (مناقشات) مطلوبة لتحسين أنشطة النهج وتدعيمها وتعتبر المناقشات من المكونات الهامة لبيئة التعلم عبر الإنترنت كما تعتبر الركيزة الأساسية لمجتمع التعلم عبر الإنترنت ولذلك تعتبر مشاركتك في منتديات الحوار أمراً لا غنى عنه من أجل تعميق فهمك للمحتوى فضلاً عن إعدادك لتدريب المدرسين المشاركين في بيئة التعلم وجهاً لوجه.

والمنشورات ليست بمقالات رسمية ولا محادثات خاصة فمنتظر منك عند إعداد المنشور أن يتناول بكل وضوح توجيه سؤال أو عرض طلب أو شرح وجهة نظرك أو إرسال إجابتك ويكون ذلك كله في خضم الموضوع المطروح للمناقشة ويجب أن تكون المنشورات فعالة بحيث تهدف إلى دفع المناقشات إلى الأمام أو تغير مسارها بشكل من الأشكال بمعنى يجب أن تتعدى مساهمتك مجرد قولك أوافق أو لا أوافق كما يجب أن لا يكون المنشور مجرد نقل لنفس المحتوى من منشورات أخرى ولعل أفضل ما يمكن عمله هو تدعيم تعليقاتك في المنشور بالأمثلة أو المواقف المؤيدة لرأيك في خبرتك والمراجع.

يقوم مدرب الدورة بمراقبة منتديات الحوار وتقييم محتوى منشوراتك بالإضافة إلى حجم مشاركتك وضع في اعتبارك لتحقيق الاستفادة القصوى من الوقت داخل منتديات الحوار. 

· قم بتقديم أول منشوراتك مبكرًا حيث يتيح ذلك للمشاركين الآخرين إمكانية الاستجابة والذي يؤدي بدورة إلى تقدم المناقشة وإثرائها وحتى تستحث المشاركين على الاستجابة لمنشورك اطرح عليهم سؤالاً حول المادة التي قمت بنشرها أو اسألهم ما إذا كانوا موافقين لك فيما طرحت من أفكار أو غير موافقين ولماذا؟
· يتم إنشاء سلسلة عندما يقوم المشاركون بالرد على أحد المنشورات غالباً ما تصبح السلاسل عبارة عن حوارات بين المشاركين يجب عليك مراجعة ساحة المناقشة بشكل دوري من أجل عرض منشوراتك الأولية والاستجابة لمنشورات المشاركين الآخرين.
· يجب أن تتضمن المنشورات إذا تيسر مراجعاً للمصادر حتى يتسنى للمشاركين الاطلاع على آرائك في سياقها الأصلي فضلاً عن دعم عملية الفهم بشكل أوسع.
· يجب استخدام لغة المجال والأساليب المتخصصة بالإضافة إلى مصطلحات الكتابة المناسبة ويجب ألا يكون المنشور طويلاً جداً أو مختزلاً.
دليل تقييم المناقشة

يتوفر دليل التقييم التالي كدليل لمناقشتك 

	موضوع تقييم
	ممتاز

4
	جيد

3
	مقبول

2
	سيئ

1

	فهم المحتوى
	يدل منشور المناقشة على فهم عميق للمفاهيم المرتبطة بالموضوع من خلال الأمثلة التفصيلية والمقارنات. لقد استخدمت مصطلحات مناسبة.
	يدل منشور المناقشة على فهم عميق للمفاهيم المرتبطة بالموضوع. لقد استخدمت مصطلحات مناسبة.
	يدل منشور المناقشة على فهم عميق للمفاهيم المرتبطة بالموضوع.
	يدل منشور المناقشة على سوء فهم عميق للمفاهيم المرتبطة بالموضوع.

	الاتصال
	لقد ربطت بشكل مثمر بين محتوى المنهج التدريبي وطريقة تعلمي والتطبيق داخل الفصل الدراسي. وربطت أيضا بين المواضيع التي أتعلمها ومواضيع وأفكار أعم وأشمل.
	لقد ربطت بشكل معقول بين محتوى المنهج التدريبي وطريقتي في التدريس.
	لقد حاولت الربط بشكل بين محتوى المنهج التدريبي وطريقة تعلمي والتطبيق داخل الفصل الدراسي. ولكني في بعض المواقف شعرت بضحالة فهمي للمحتوى.
	نادرا ما ربطت بين تعلمي في البرنامج التدريبي وطريقة تدريسي.

	العمل الجماعي
	غالبا ما أرسل أفكارًا وأسئلة تستثير الزملاء.وأتحمل مخاطر إثارة المواضيع الغير واضحة ولكنها مهمة .و غالبا ما أستجيب بجدية لآراء الزملاء بطرح مزيدا من الأسئلة وأستفيض في الاستفسار عن أفكارهم.
	أرسل أفكارًا وأسئلة تدعو الزملاء إلى التعليق. وأعلق على تعليقات الزملاء بتوضيح نقاط الاتفاق وطرح الأسئلة.
	أحيانا أرسل ردود للرد على نقاط الاتفاق والاختلاف مع الزملاء وبعض تعليقاتي كانت واضحة والبعض ضحل
	نادرا ما أرسلت ردود أو أسئلة ومعظم تعليقاتي كانت ضحلة وواضحة

	المبادرة 
	مشاركاتي دائما مبكرة لكي أشجع التفاعل المثمر. غالبا ما أستجيب لتعليقات زملائي وأبذل جهدي في استمرار ودعم النقاش
	مشاركاتي دائما قبل الموعد النهائي لغلق النقاش وردودي تدعو الآخرين للرد
	أحيانا ينتهي الموعد المحدد للنقاش دون أن أشارك وأحيانا أرسل بعض الأفكار التي تشجع الآخرين على الرد
	غالبا ما ينتهي الموعد المحدد للنقاش دون أن أشارك ونادرًا ما أرسل أفكارًا تشجع الآخرين على الرد

	الاتفاق
	مشاركاتي سهلة الفهم وخالية من الأخطاء في القواعد والهجاء. أتبع القواعد المتبعة عبر النت لخلق بيئة إيجابية ومثمرة للنقاش.
	مشاركاتي خالية من الأخطاء التي تخل بالمعنى ودائما ما أحترم قواعد النقاش عبر النت. 
	مشاركاتي بها بعض الأخطاء التي تخل بالمعنى وأحترم قواعد النقاش عبر النت.
	أعاني من صعوبة فهم مشاركاتي وأحيانا لا أراعي قواعد النقاش على النت.


نماذج من المنشورات 

فيما يلي أمثلة لبعض المنشورات التي يمكن أن تجدها في أحد منتديات الحوار استجابة لعرض أحد العروض التقديميه ببرنامج power point: 

سيئ: أنا معجب جداً بالعرض التقديمي الذي أرسلته سأشاركه مع المعلمين المشاركين الذين أعرفهم

مقبول: يشتمل العرض التقديمي الذي قمت بعرضه على العديد من الأفكار الجيدة أعجبتني جداً تلك الخلفية الجذابة يعتبر عدد الشرائح مناسباً جدا بالنسبة لعرض تقديمي يعده طلاب صغار داخل الفصل بمساعدة المعلم 

جيد: يشتمل العرض التقديمي الذي قمت بعرضه على العديد من الأفكار الجيدة وخصوصاً عندما أضفت المراجع الخاصة بالأسئلة الأساسية وأسئلة الوحدة في بداية العرض التقديمي ونهايته سيبدو تنسيق العرض التقديمي جذاباً جدا للطلاب بتلك الخلفية البراقة ذات الألوان المتعددة وذلك العدد المناسب من الشرائح. 

ممتاز: يخاطب العرض التقديمي الأسئلة الأساسية وسيلة الوحدة في بداية ونهاية عرض الشرائح وقد تم تحديد أهداف التعلم بشكل واضح تماماً وقد طالبت الطلاب بتقديم المعلومات المرتبطة بالموضوع تحديداً. يظهر العرض التقديمي وكأنه تنصب بؤرة تركيزه على معلومات حقيقية أكثر من كونه تحليلاً أو تقييماً للمعلومات. 

ولا ربما كان هذا سيتم الإشارة إليه في جزء آخر من الوحدة، بيد أنك قد تحتاج إلى تضمين شريحة توضح خبرة التعلم التي سيكتسبها الطالب أثناء هذه المرحلة من الوحدة. الاستخدام التقني المقترح مترابط تماما ومناسب للمرحلة العمرية المخاطبة ويمكن تعديله وتنفيذه بسهولة في مجموعة مختلفة من الفصول الدراسية ولكافة فئات الدارسين

حفظ عملك:

عند إكمالك الأنشطة في البرنامج التدريبي يكون لديك إمكانية تدوين ملاحظاتك في مفكرة عبر النت. المساحة المتاحة للمفكرة عبر النت تتبع بعض الأسئلة على مدار البرنامج التدريبي. أحيانا عدة مساحات للتدوين تكون متاحة في نشاط ما، تأكد من ضغطك على أيقونة الحفظ أسفل كل مشاركة على حدة قبل الانتقال إلى باقي الأسئلة ومساحة التدوين التالية. أما إذا انتقلت إلى المساحة التالية للتدوين وقد أدخلت معلومات فيها ولم تحفظ ما أدخلته في المساحة السابقة فيمكنك اتباع التالي حتى لا تفقد ما أخلته:

1. انسخ المعلومات التي أدخلتها في المساحة الأولى إما إلى الحافظة أو أي معالج كلمات.
2. أكمل عملك في المساحة الثانية واضغط حفظ.
3. الصق معلومات المساحة الأولى في المكان المناسب ثم اضغط حفظ. 

ختام البرنامج التدريبي

تقييم البرنامج التدريبي

بعد إتمام دراسة الوحدات الثمانية، من فضلك أكمل تقييم البرنامج التدريبي عبر الإنترنت الموجود في "الوحدة الثامنة: عرض الوحدات و"الملخص". تساعد الملاحظات والتعليقات التي تسجلها على تحديد مدى فعالية المكونات المختلفة للبرنامج التدريبي بالإضافة إلى تحسين البرنامج التدريبي حتى يتسنى للمشاركين الاستفادة منهم بشكل أفضل في المستقبل.

مراجعة متطلبات البرنامج التدريبي

قبل إتمام البرنامج التدريبي، تأكد من قراءة كافة معلومات البرنامج التدريبي واستكمال كافة المهام المطلوبة. واحرص أيضا على التأكد من قيامك بالمشاركة في كل منتديات الحوار المطلوبة.

يمكن أن يساعدك "متتبع التقدم في البرنامج التدريبي" في مرحلة الفحص الأخيرة هذه.

الوصول إلى البرنامج التدريبي بعد تاريخ نهاية البرنامج التدريبي. 

يستطيع المعلمين الأوائل الذين انتهوا هذا البرنامج التدريبي الدخول إلى "مجتمع تدريب الأساسيات عبر النت" لمدة 6 أشهر أثناء إدارتهم لتدريباتهم. بينما يستطيع المعلمين المشاركين الدخول إلى البرنامج التدريبي لمدة 6 أشهر.
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