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Preguntas Notas 

Antes de empezar el trabajo 
• ¿Por qué está aprendiendo esto?  
• ¿Qué sabe de trabajos previos que le puedan 

servir de ayuda en este proyecto? 
• ¿Cuáles problemas tiene usualmente con los 

proyectos y cómo piensa afrontarlos? 
• ¿Cómo va a utilizar sus fortalezas en este 

proyecto? 
• ¿Qué tan interesado está en aprender esto?  
• ¿Qué tan difícil le resultará aprender esto? 
• ¿Cuáles son las preguntas críticas? 
• ¿Qué debe hacer primero? 
• ¿Sabe lo que necesita saber?, ¿Cuáles 

preguntas tiene que hacer?  
• ¿Dónde puede hallar las respuestas a estas 

preguntas? 
• ¿Cuánto tiempo necesita para esto?  
• ¿Qué reto puede imponerse usted durante este 

proyecto? 
 

 

Durante el trabajo de proyecto 
• ¿Qué hace cuando está trabajando en un 

proyecto y se encuentra en incapacidad de 
hacer algo? 

• ¿Cuáles son algunas estrategias que puede 
utilizar para mantener el rumbo? 

• ¿Qué ha advertido acerca de sus 
pensamientos? 

• ¿Cómo recordó esa información?  
• ¿Está verificando su comprensión mientras 

trabaja?, ¿Cómo? 
• ¿Existen otras maneras de trabajar que 

puedan ser mejores? 
• Si cometes un error ¿Cómo puede verlo? 
• ¿Cómo puede ampliar esto?, ¿Cuál es el 

siguiente paso lógico?, ¿Qué falta?, ¿Qué 
necesita ser completado?  

• ¿Cuándo podría resultar ser una buena idea 
revisar algo? 

• ¿Por qué piensa que es así? 
 

 

Después del trabajo de proyecto 
• ¿Qué me puede decir acerca de su proyecto? 
• ¿Qué es lo más importante que aprendió de 

él?, ¿Por qué? 
• ¿Qué creyó que era fácil de hacer y qué 

difícil?, ¿Por qué? 
• ¿Cuáles cambios desearía realizar?  
• ¿Alcanzó todas las metas? 
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• ¿Cómo planeó contribuir al éxito del proyecto? 
• ¿Qué aprendió de usted mismo al realizar este 

proyecto? 
• ¿Cómo ha incidido su pensamiento en su 

aprendizaje? 
• ¿Cuáles metas puede establecer para el 

futuro?  
• ¿Cómo puede aplicar su aprendizaje a nuevas 

situaciones? 
 
 
 


