
ISTE Öğretmenler için Ulusal Eğitim Teknolojisi Standartları 
(NETS•T) ve Performans Göstergeleri 
Başarılı öğretmenler Öğrenciler için Ulusal Eğitim Teknolojisi Standartlarının (NETS•S) uygulanmasını 
sağlayarak model olurlar. Bu amaçla, öğrencilerin aktif katılımlarını ve kalıcı öğrenmelerini sağlamak için 
öğrenme deneyimleri tasarımlar, uygular ve değerlendirirler; mesleki uygulamaları zenginleştirirler; 
öğrenciler, diğer öğretmenler ve genel olarak toplum için örnek olurlar. Tüm öğretmenlerin aşağıdaki 
standartları ve performans göstergelerini başarmalıdırlar.  
 
1. Öğrencilerin kalıcı öğrenmesini ve yaratıcılıklarını kolaylaştırmak ve esin kaynağı olmak 
Öğretmenler, yüzyüze ve sanal ortamlarda öğrencilerinin kalıcı öğrenmelerini, yaratıcılıklarını ve yenilikçilik özelliklerini 
geliştirmelerine yardımcı olacak deneyimleri kolaylaştırmak için konu alanına, teknolojiye, öğrenme ve öğretmeye ilişkin 
bilgilerini kullanırlar. Öğretmenler: 
a. yaratıcı düşünmeyi ve keşfediciliği teşvik eder, destekler ve model olurlar. 
b. öğrencilerinin dijital araçları ve kaynakları kullanarak hayata dair sorunları keşfetmelerine ve otantik problemler 

çözmelerine aracı olurlar. 
c. Öğrencilerin kavramsal anlama, düşünme ve planlama süreçlerine ilişkin düzeylerini ortaya çıkarmak ve 

netleştirmek amacıyla işbirliği araçlarını kullanarak görüşlerini açıklamalarını teşvik ederler. 
d. yüzyüze ve sanal ortamlarda öğrenciler, meslektaşlar ve diğerleri ile işbirliği ve iletişim kurarak işbirlikli bilgi 

yapılandırmaya model olurlar. 
 
2. Dijital Çağ Öğrenme ve Değerlendirme Süreçlerini Tasarımlamak ve Geliştirmek 
Öğretmenler için Ulusal Eğitim Teknolojisi Standartlarında (NETS•T) belirtilen bilgi, beceri ve tutumları geliştirmek ve 
içeriğin bağlamı içinde en üst düzeyde öğrenilmesini sağlamak için mevcut araçları ve kaynakları kullanarak otantik 
öğrenme ve değerlendirme süreçleri tasarımlayabilir, geliştirebilir ve değerlendirebilirler. Öğretmenler: 
a. Öğrencilerin kalıcı öğrenmesini ve yaratıcılıklarını teşvik eden dijital araç ve kaynakların kullanımını içeren uygun 

öğrenme deneyimleri tasarımlar ya da bir yerden alarak kendi amaçlarına uygun biçimde kullanırlar. 
b. Öğrencilerin bireysel meraklarını gidermelerine ve kendi eğitim hedeflerini oluşturmada aktif olmalarına, kendi 

öğrenme süreçlerini yönetmelerine ve kendi gelişimlerini değerlendirmelerine imkan veren farklı teknolojileri içeren 
öğrenme çevreleri oluştururlar. 

c. dijital araçlar ve kaynaklar kullanarak öğrencilerin farklılaşan öğrenme biçimlerine, çalışma stratejilerine ve 
yeteneklerine uygun öğrenme etkinlikleri geliştirirler 

d. içerik ve teknolojiye yönelik standartlara uygun çok sayıda ve farklı biçimlerde ara ve son değerlendirme 
uygulamaları gerçekleştirir ve sonuçlarını öğrenme‐öğretme süreçlerine yansıtırlar  

 
3. Dijatal Çağ İş Yaşamına ve Öğrenme Sürecine Model Olmak 
Öğretmenler, küresel ve dijital bir toplumda, yenilikçi bir çalışanın sahip olması gereken bilgi, beceri ve tutumları 
sergilerler. Öğretmenler:  
a. teknoloji sistemlerini kullanma konusunda yetkinliklerini sergilerler ve mevcut bilgilerini yeni teknolojilere ve 

durumlara transfer ederler. 
b. öğrencilerin başarısını ve yenilikçiliklerini desteklemek amacıyla dijital araç ve kaynakları kullanarak öğrencilerle, 

meslektaşlarıyla, velilerle ve toplumun diğer üyeleriyle işbirliği yaparlar.  
c. farklı dijital çağ medya ve biçimlerini kullanarak bilgi ve düşünceleri öğrencilere, velilere ve meslektaşlarına iletirler.  
d. araştırmayı ve öğrenmeyi desteklemek amacıyla bilgi kaynaklarını bulma, analiz etme, değerlendirme ve kullanmada  

mevcut ve gelmekte olan dijital araçların etkili kullanımını kolaylaştırır ve model olurlar. 
 
4. Dijital Vatandaşlığı ve Sorumluluğu Teşvik Etmek ve Model Olmak  
Öğretmenler, evrimleşmekte olan dijital kültür içinde yerel ve küresel sorun ve sorumlulukları fark eder ve mesleki 
uygulamalarında yasal ve etik davranışlar sergilerler. Öğretmenler:   
a. Telif haklarına, fikri mülkiyete ve kaynakların uygun biçimde belgelendirilmelerine saygı başta olmak üzere dijital 

bilgi ve teknolojinin güvenli, yasal ve etik kullanımını teşvik eder ve model olurlar 
b. öğrenci merkezli stratejiler  kullanarak ve dijital araç ve kaynaklara eşit erişim imkanı sağlayarak öğrencilerin farklı 

gereksinimlerini karşılarlar. 
c. Teknolojinin ve bilginin kullanımıyla ilgili sorumlu toplumsal etkileşimi ve dijital etiği teşvik eder ve model olurlar, 
d. dijital çağ iletişim ve işbirliği araçlarını kullanarak başka kültürlerdeki meslektaşlarıyla ve öğrencilerle etkileşim 

kurmak yoluyla kültürel ve küresel farkındalık geliştirirler ve model olurlar. 
 
 
 
 



5. Mesleki Gelişim ve Liderlikte Aktif Olmak 
Öğretmenler dijital araç ve kaynakların etkili kullanımını teşvik ederek ve göstererek sürekli biçimde mesleki 
uygulamalarını geliştirir, yaşamboyu öğrenmeye model olur ve okullarında ya da  mesleki cemiyetleri içinde lider olurlar. 
Öğretmenler: 
a. kalıcı öğrenmeyi sağlayan yenilikçi teknoloji uygulamalarını keşfetmek amacıyla yeel ve küresel öğrenme 

topluluklarına katılırlar. 
b. teknolojinin etkili kullanımına yönelik bir vizyon sergileyerek, karar alma ve cemiyet oluşturma süreçlerine aktif 

katılarak, diğerlerinin liderlik ve teknoloji becerilerini geliştirmelerine yardımcı olarak liderlik davranışı sergilerler. 
c. öğrencilerin kalıcı öğrenmesini desteklemek için mevcut ve gelmekte olan dijital araç ve kaynakların etkili 

kullanımına yönelik araştırma ve mesleki uygulamaları sürekli izler, değerlendirir ve yorumda bulunurlar. 
d. öğretmenlik mesleğinin, kendi okul ve toplumunun üretken olması, canlı kalabilmesi ve kendi kendini 

yenileyebilmesine katkı sağlarlar. 
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