
 

學習授課筆記本 
 

第一部分： 思考我的角色與責任  

活動一： 了解我的責任 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

活動二： 思考混合型線上訓練模式 

混合型線上學習的優勢與挑戰 
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活動三： 省思授課教師的角色 

 

針對如何在傳統訓練中建立一個支持性的學習社群，與小組進行腦力激盪。 您要如何創造與線上

環境類似的效果？ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

線上授課教師的角色 

 

授課教師的角色 您的優勢 改進目標 

組織層面： 

 與學員溝通課程的期望與要求。 

 持續關注課程目標及時間表，通知

學員最後期限將近。 

  

教育層面： 

 讓學員適應課程內容。 

 綜合不同概念，找出一致的主題與

論點，以集中討論焦點。 

 評量每位學員的成果和貢獻。 

 澄清學員的誤解。 

  

社會層面： 

 建立社會存在感，了解電腦另一端

有個真實的人存在。 

 幫助學員與他人接觸，並鼓勵未加

入課程的學員充分參與，以促進社

會整合。 

 營造與發展友善的環境。 

 提供正面的回饋與鼓勵。 

 聆聽每段訊息，掌握大意與論調，

表現積極傾聽的態度。 

  

技術層面： 

 熟悉並擅長資訊科技。 

 確保學員熟悉資訊科技。 

 解決困難，或引導學員找到合適的

資源。 

  

 

 

 

 

 

 



第二部分： 探究線上通訊的有效方法 

活動一： 思考各項好處與挑戰 

 

面對面討論與線上討論的比較 

 

討論類型 好處 教學挑戰 如何克服 

面對面討論    

線上討論    

 

活動二： 運用策略提升討論效益  

批判性思考表格 

 

釐清重點 擴大討論 

1. 找出討論方向： 

 
如果要討論的例子類似，請改述二或三個例子，
然後詢問其他想法。 

1. 全方位提問： 

• 「轉換性（So what?）」問題 

• 釐清意義的問題 

• 探索假設與來源的問題 

• 指出因果關係的問題 

• 規劃行動的問題 

2. 依相關性將想法分類： 

 

2. 溝通與分享： 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. 留意重點： 

 

3. 尊重多方觀點： 

 

 

 

 

 

 

 



回應實例： 

 

活動三： 提供建設性的回饋 

給予建設性的回饋 

 

檢閱文件與文章 優點 改進之處 

   

   

   

回應實例： 

 

 

 

 

 

 

活動四： 提供建設性的回饋 

促進重要回饋 

 



 

學員回饋實例 您會給提供意見的學員什麼回饋？ 

您的發表刊物做得很好， 我會與

其他同事分享。 

 

就年級程度而言，我覺得您的學

生範例還不夠好。 您的核心問題

很有趣。 您怎麼會想讓學生在調

查中，互問那些問題呢？ 學生應

該訪問成年人才對。 

 

您的發表刊物裡有許多不錯的想

法。 我喜歡色彩豐富的背景。 經

過教師協助後，完成的頁數符合

低年級學生的能力。 我覺得您的

評量需要改進。 

 

您的發表刊物裡有許多不錯的想

法，特別是在一開頭便提及核心

與單元問題。 格式似乎符合學生

的年齡。 您的評量似乎與發表刊

物範例一致，但內容再增加一些

如何？ 在您的發表刊物中，風格

與格式所佔的比例過高。 

 

您的發表刊物有分段，明確回應

核心及單元問題。 您要求學生提

出與主題相關的資訊。 發表刊物

似乎偏重事實資訊，但對資訊的

分析或評鑑，並未多加著墨。 您

是否可以重新訂定評估標準，以

提升所需的高層次思考能力？ 您

的評量很棒，著重內容要點（比

重佔 60% 以上），不過再稍加強

調核心及單元問題，您認為如

何？ 

 

 


